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A Agroprime Alimentos LTDA orgulha-se em afirmar
gue aderiu aos principios do Pacto Global sobre direitos
humanos, trabalho, meio ambiente e combate a
corrupcao. Estamos empenhados em tornar o Pacto
Global e seus principios parte da estratégia, da cultura
e das operacdes cotidianas de nossa empresa e em
nos envolvermos em projetos cooperativos que
promovam 0S  oObjetivos mais amplos de
desenvolvimento das Nacbes Unidas, em particular os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS.

O presente Relatorio Anual 2020-2021 descreve as
acoes desenvolvidas ao longo do exercicio em
referéncia, apresentando as acoes desenvolvidas em
sintonia com os respectivos ODS das Nacoes Unidas.



Temos a satisfacdo de apresentar o Relatorio Anual da Agroprime
Alimentos LTDA o qual registra as acdes desenvolvidas ao longo do periodo
2020-2021.

O presente relatorio apresenta as principais ac¢des desenvolvidas pela
empresa em busca do atingimento dos ODS estabelecidos pela ONU.

Demonstramos as acfes de apoio a sustentabilidade ambiental,
implementacéo de boas de praticas de compliance, a¢cdes anti-corrupcéo e
combate a lavagem de dinheiro, apoio a agricultura familiar e ado¢ao de
acOes de apoio a utilizagcdo de energia solar renovavel, além de outras
acOes de apoio ao comeércio justo e empresas que utilizam boas praticas de
fabricacdo e que se baseiam no tripé da sustentabilidade.

Projetamos para o futuro a ampliacédo de acbes em sintonia com os ODS
consolidando a imagem da empresa como uma defensora das melhores
praticas em busca de um mundo mais justo e sustentavel.

Adm. Dr. Jacob Paulo Kunzler
CEO

"...consolidando a
Imagem da empresa
como uma defensora
das melhores praticas

em busca de um

mundo mais justo e
sustentavel."




ODS Prioritarios

Dentre os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel a Agroprime atendou prioritariamente
0S que seguem:

ENERGIA LIMPA GIDADESE 1 CONSUMOE
"Assegurar o "Tornar as "Assegurar
acesso confiavel, cidades e os padrées de
sustentavel, assentamentos producao e de
moderno e a humanos consumo
preco acessivel a inclusivos, sustentaveis".
energia para seguros,
todos". resilientes e

sustentaveis".
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Objetivo 7: Energia Limpa e Acessivel

ENERGIA LIMPA
E ACESSIVEL
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Formalizagdo de parceira técnica e de cooperacdo para
distribuicdo em todo o territorio brasileiro de produtos inovadores
de Energia Solar “on grid” e “off grid” com a empresa RNG
GLOBAL ENERGY LIMITED (CHINA). Formalizacao de parceria
técnica e de cooperacao para elaboracdo de projetos de energia
solar, instalacdo e manutencdo com a empresa SUNNOVA
SMART ENERGY (CHAPECO, SANTA CATARINA - BRASIL).
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Objetivo 12: Consumo e Producao
Responsaveis

CONSUMOE
PRODUCAO
RESPONSAVEIS

sustentabilidade, seguranca alimentar, preservacdo ambiental e
adocdo de praticas de apoio a agricultura familiar, fornecendo
assisténcia técnica e promog¢ao de conhecimentos que preservam
0 meio ambiente.

Dentre eles, destaca-se a Cafeeira Lopes, produtora do Café
Agroprime a qual adota cuidados acurados de preservacéo de
nascentes e rios, utilizando controle biolégico de pragas e boas
praticas de cuidados ao meio ambiente, evitando uso de
agrotoxicos nocivos a ecologia, zelando pela saude do ser
humano e bem estar animal, implementacao de novas tecnologias
produtivas, processo de fabricacdo com reducdo de gases
poluentes e modernizacao do processo produtivo.
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Indicador Chave

Principios de Direitos Humanos

Atividade/Projeto

e A Agroprime estimula a diversidade e defende a igualdade entre os
sexos, tendo entre os colaboradores, mulheres desempenhando
funcdes de chefia em seu quadro administrativo.

e Webinar Connect Americas- Mulheres: Lideranca e Comércio Exterior.

e Doacdo de alimentos para a ONG Verde Vida Programa Oficina
Educativa.

Dados/ Resultados

e Importancia da lideranca feminina no comeércio internacional.

e Combate a vulnerabilidade social.

Indicador Chave
Principios do Trabalho

Atividade/Projeto
e Contratacdo dos colobadoradores de acordo com as normas da CLT;

e Estimulo de contribuicdo ao Sindicato da categoria.

Dados/ Resultados

e A AGROPRIME deixa total liberdade aos seus funcionarios para
afiliacdo nas referidas associagcdes, bem como participacao nas acoes
de interesse da coletividade;

e Garantia dos direitos do trabalhador.



Indicador Chave

Principios Ambientais

Atividade/Projeto

Trabalho em home office desde o inicio da pandemia da COVID-19;
Parceria com empresas de energia solar fotovoltaica;

Certificacdo Digital;

Parceria com fornecedores que adotam praticas de sustentabilidade
ambiental.

Dados/ Resultados

e Diminuic&do no uso de transporte particular;

o Conscientizacdo sobre o gasto gerado em relagcdao a energia
elétrica;

o Utilizacao de arquivos digitais, diminuindo a impressao em papel;

o Certificacao digital.

Indicador Chave
Principios Anticorrupcao

Atividade/Projeto

e Adocdo da Clausula da LEI ANTI CORRUPCAO / COMPLIANCE - LEI
N° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013 em todos o0s contratos
firmados;

e Adocdo da Clausula da LEI DE LAVAGEM DE DINHEIRO - LEI N°
9.613, DE 3 DE MARCO DE 1998 em todos os contratos firmados;

e Adocédo da Clausula da LEI LGPD - LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO
DE 2018 em todos os contratos firmados;

Dados/ Resultados

o A Agroprime, em todos 0s seus contratos com fornecedores, clientes e
parceiros registra clausulas a serem cumpridas perante a legislacéo,
visando autoprotecdo das partes e seguranca das instituicoes e
colaboradores.



Proximos Passos

Com relacdo a nossa atuacdo socioambiental, seguiremos
priorizando agodes e projetos que contribuam para a Agenda
2030, lancada pela ONU, e os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Os ODS prioritarios para o futuro da Agroprime Alimentos

LTDA sao:

SAUDEE
BEM-ESTAR
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INDUSTRIA, INOVAGAQ
EINFRAESTRUTURA

PAZ JUSTIGAE
1 INSTITUIGOES
EFICAZES

3. Saude e Bem-Estar

A Agroprime mantera seu cOmpromisso com a
ciéncia, apoiando e disseminando boas praticas
relacionadas a seguranca alimentar e acdes no
combate a COVID-19, tais como: vacinagdo e

protocolos higiénicos e sanitarios recomendamos pela
OMS.

9.Industria Inovacao e Infraestrutura

Participacdo em projeto de pesquisa e inovacdo no
setor de energia renovavel.

16. Paz, Justica e Instituicoes
Eficazes

A Agroprime busca criar um elo de confianca entre
cliente e empresa tornando todos 0S processos
transparentes e responsaveis.
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Conclusao

Nosso compromisso para com a agenda de 2030
permanecerA de modo a contribuirmos na
conscientizacao e engajamento aos ODS na formacéao
de um mundo mais justo e igualitario para todos.

Manifestamos nossa satisfacao pelos resultados
obtidos ao longo do exercicio 2020-2021 cientes de que
os resultados colhidos sao fruto do esforco conjunto
entre Diretoria, colaboradores, clientes e parceiros,
orgulhosos por estar contribuindo com a construcéo de
um mundo melhor em sintonia com os ODS das Nacoes
Unidas.




Agradecemos a contribuicao das pessoas que
trabalharam incansavelmente nos projetos
mencionados neste relatorio.

1.CEQO, Jacob Paulo Kunzler;

2.Diretor Comercial, Aluisio Selomar Saft de Oliveira;
3.Diretor Administrativo, Vinicius André Kunzler;
4.Diretora Financeira, Janice Andréia Kunzler;
5.Gerente de Compras, Cristina Vaccari;

6.Assessora de Marketing, Shania Vaccari de Oliveira;

7.S0cios, fornecedores, clientes e parceiros que apoiam a
empresa.

Agradecemos por seu apoio continuo em
nossos esforcos para contribuir com os ODS.
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Contato

Agroprime Alimentos LTDA.
Rua Clevelandia, 864 D | Bairro Jardim Italia | Chapeco | Santa Catarina

Brasil | CEP: 89802-405

Site: www.agroprime.ind.br | E-mail: comercial@agroprime.ind.br
Telefone/WhatsApp: +55 (49) 3329-1038 | +55 (49) 99201-8888
Redes Sociais: @agroprime.alimentos
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